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ระเบียบวาระที่ 1 เรื่อง แจ้งเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระที่ 1.1 เรื่อง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

1.1.1 มหาวิทยาลัยพะเยาได้กำหนดจัดโครงการพัฒนาสมรรถนะนิสิตในระดับสากล โดยมีนโยบายส่งเสริมให้
นิสิตมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในต่างประเทศ ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน (นครเซี่ยงไฮ้) สาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) และเครือรัฐออสเต รเลีย  
การสน ับสน ุนงบประมาณ มหาว ิทยาล ัยจะสน ับสน ุนค ่าใช ้จ ่ ายร ้อยละ 100 สำหร ับน ิสิต  
ที่ผ่านการคัดเลือกและมีผลการประเมินอยู่ในลำดับสูงสุดตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด จำนวน 1 ราย ทั้งนี้ 
วิทยาลัยการศึกษามีนโยบายสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมสำหรับนิสิตอีกจำนวน 1 ราย โดยสมทบ
ค่าใช้จ่ายร้อยละ 50 สำหรับการคัดเลือก เปิดโอกาสให้นิสิตทุกชั้นปีจากทุกแขนงวิชา จำนวน 10 ราย 
สมัครเข้ารับการคัดเลือก โดยมีกระบวนการคัดเลือกประกอบด้วยการสอบข้อเขียนและการสอบสัมภาษณ์ 
กำหนดการดำเนินงาน ได้แก่ งานวิเทศสัมพันธ์ประกาศรับสมัครอย่างเป็นทางการในวันที่ 27 กรกฎาคม 
2569 สอบข้อเขียนในวันที่ 10 สิงหาคม 2569 สอบสัมภาษณ์ในวันที่ 13 สิงหาคม 2569 ประกาศผล
การคัดเลือกในวันที่ 17–18 สิงหาคม 2569 และมีกำหนดการเดินทางระหว่างวันที่ 6–14 กันยายน 2569 

1.1.2 วิทยาลัยการศึกษาขอแจ้งความคืบหน้า ด้านการบริหารงบประมาณและการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
ซึ่งเป็นประเด็นสำคัญในการเตรียมความพร้อมสำหรับการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ดังนี้ 1) การจัดสรรงบประมาณรายได้จากข้อมูลเบื้องต้น คาดว่าวิทยาลัยจะได้รับการจัดสรรงบประมาณ
รายได้จากค่าลงทะเบียนของนิสิต ประจำปีการศึกษา 2569 เป็นจำนวนประมาณ 11 ล้านบาท ซึ่งลดลง
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา ประมาณ 3 ล้านบาท (จากเดิมประมาณ 14 ล้านบาท) 2) การจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 มหาวิทยาลัยกำหนดให้ทุกส่วนงานจัดส่งแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2570 ภายในวันที่ 10 สิงหาคม 2569 ทั้งนี้ วิทยาลัยการศึกษาได้กำหนดจัดประชุม
ระดมความคิดเห็นเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการ ในวันที่ 3 สิงหาคม 2569 โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของ
บุคลากร และการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กร (SWOT Analysis) เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการ
กำหนดทิศทางการดำเนินงาน 3) องค์ประกอบของแผนปฏิบัติการ การจัดทำแผนปฏิบัติการจะอ้างอิงจาก
นโยบายและทิศทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัย ผลการระดมความคิดเห็นของบุคลากร ความต้องการของ
หลักสูตร ตลอดจนประเด็นสำคัญด้านการพัฒนานิสิตและการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ เพื่อให้แผนมีความ
สอดคล้องกับพันธกิจและเป้าหมายของวิทยาลยั 4) การจัดทำแผนยุทธศาสตร์วิทยาลัยการศึกษา มีกำหนด
ดำเนินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ในช่วงกลางเดือนสิงหาคมถึงเดือนกันยายน 2569 โดยจะประสาน
กำหนดวัน เวลา และรูปแบบการประชุมกับบุคลากรอีกครั้ง เพื่อให้สามารถเข้าร่วมได้อย่างทั่วถึงและ  
เกิดการมีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทางการพัฒนาวิทยาลัย 

1.1.3 วิทยาลัยการศึกษาขอเชิญบุคลากรทุกท่านเข้าร่วม ประเพณีแห่ผ้าห่มพระธาตุจอมทอง ครั้งที่ 11 ซึ่งเป็น
กิจกรรมสำคัญของจังหวัดพะเยาและมหาวิทยาลัยพะเยา จัดขึ้นโดยความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และส่วนงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย เพื่อร่วมสืบสาน อนุรักษ์ และส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น กิจกรรมจะจัดขึ้นในวันเสาร์ที่ 25 กรกฎาคม 2569 โดยมีกำหนดการ 
ดังนี้ เวลา 15.00 น. พิธีเปิดและขบวนแห่ ณ บริเวณข้างร้านไพบูลย์เภสัช  เวลา 17.00 น. พิธีทาง
ศาสนา ณ โบราณสถานพระธาตุจอมทอง จึงขอเชิญบุคลากรทุกท่านเข้าร่วมกิจกรรมโดยพร้อมเพรียงกัน 
เพื่อร่วมสืบสานประเพณีอันดีงามและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมของจังหวัด
พะเยา และมหาวิทยาลัยพะเยา 

1.1.4 วิทยาลัยการศึกษาได้ดำเนินการจัดกิจกรรม Paint & Pause at Ang Luang ณ บริเวณอ่างหลวง ภายใต้
โครงการเฉลิมฉลองครบรอบ 16 ปี มหาวิทยาลัยพะเยา ระหว่างวันที่ 16–17 กรกฎาคม 2569 โดยจัด
กิจกรรม "16 ปี ม.พะเยา" เพื่อสะท้อนอัตลักษณ์นิสิตและแนวคิด "Education for All" ผ่านการจัด
กิจกรรมร่วมกับโรงเรียนการศึกษาพิเศษ รวมทั้งกิจกรรมการกุศลประมูลภาพวาดสีน้ำอ่างหลวง ซึ่งสามารถ
ระดมทุนได้เป็นจำนวนเงิน 3,000 บาท เพื่อนำไปมอบให้แก่โรงเรียนการศึกษาพิเศษ เพื่อสนับสนุนการ
จัดการศึกษาและส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาสำหรับผู ้เร ียนที ่ม ีความต้ องการจำเป็นพิเศษ นั้น  
วิทยาลัยการศึกษาขอขอบคุณคณะผู ้บร ิหาร บุคลากร และทุกฝ่ายงานที ่ได้ร ่วมแรงร่วมใจและ  
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ให้การสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวเป็นอย่างดียิ ่ง ส่งผลให้การจัดกิจกรรมเป็นไปด้วย  
ความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนด และสะท้อนถึงความร่วมมือในการขับเคลื่อนพันธกิจด้านการ
บริการสังคม การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของวิทยาลัยการศึกษาและ
มหาวิทยาลัยพะเยา 

มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระที่ 2.1 เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชมุคณะกรรมการประจำวิทยาลัยการศึกษา ครั้งที่ 45 
(6/2569) วันพฤหัสบดีที่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2569 
สรุปเรื่อง 

ตามที่ได้กำหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการประจำวิทยาลัยการศึกษา ครั้งที่ 45 (6/2569) เมื่อวันพฤหัสบดทีี่ 
25 มิถุนายน พ.ศ. 2569ณ ห้องประชุมวิทยาลัยการศึกษา และผ่านระบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Microsoft Teams นั้น  

ในการนี้ ได้ดำเนินการจัดทำรายงานการประชุมดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจำ
วิทยาลัยการศึกษาเพื่อโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม) 
มติ ที ่ประชุมได้พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจำวิทยาลัยการศึกษา ครั ้งที ่ 45 (6/2569)  
วันพฤหัสบดีที่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2569 แล้วมีมติรับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการปรับแก้ไข 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่อง สบืเนื่อง 
 

-ไม่มี- 
 

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ือง เสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่อง (ร่าง) คำสั่งวิทยาลัยการศึกษา เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
สรุปเรื่อง 

เพื่อให้การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดวิทยาลัยการศึกษา เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
และเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย
พะเยา พ.ศ. 2564 วิทยาลัยการศึกษาได้จัดทำ (ร่าง) คำสั่งวิทยาลัยการศึกษา เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล  
การปฏิบ ัติงาน จึงเสนอที ่ประชุมคณะกรรมการประจำวิทยาลัยการศึกษา เพื ่อโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบ  
(ร่าง) คำสั่งวิทยาลัยการศึกษา เรื ่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน (รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร
ประกอบการประชุม) 
มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบ คำสั ่งว ิทยาลัยการศึกษา เรื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการประเมินผล 
การปฏิบัติงาน และมอบงานบุคลากรเสนอคณบดีเพื่อลงนามต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 4.2 เรื่อง ขอความเห็นชอบการทำสัญญาจา้งอาจารย์นิเทศก์เพ่ือการนิเทศนิสิตฝึกปฏิบัติการวิชาชีพ 
ทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2570 
สรุปเรื่อง 

ตามที่ วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ได้จัดการเรียนการสอนหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา 
หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา จำนวน 10 แขนงวิชา โดยตามโครงสร้างหลักสูตรกำหนดให้นิสิตต้องออก  
ฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียนและฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา เพื่อให้เป็นไปตามประกาศคุรุสภา เรื่อง การรับรอง
ปริญญาตามมาตรฐานวิชาชีพ หลักสูตร 4 ปี พ.ศ. 2563 เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 และประกาศคุรุสภา เรื่อง  
การรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวิชาชีพเพื่อการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2567 นั้น 
 ในการนี้ เพื่อให้การดำเนินการนิเทศนิสิตปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา หลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา 
หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ ฝ่ายคุณภาพนิสิตและ  
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ได้จัดทำบันทึกข้อความ เรื่อง ขอความเห็นชอบการทำสัญญาจ้างอาจารย์นิเทศก์เพื่อการนิเทศนิสิต
ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2570 โดยได้รับค่าตอบแทนตามประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา  
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เรื ่อง อัตราค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายสำหรับอาจารย์นิเทศก์นิสิตฝึกปฏิบัติการวิชาชีพทางการศึกษา พ.ศ. 2568  
จำนวน 77 ท่าน จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจำวิทยาลยัการศึกษา เพื่อโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบการทำสัญญา
จ้างอาจารย์นิเทศก์ เพื่อการนิเทศนิสิตฝึกปฏิบัติการวิชาชีพทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2570 จำนวน 77 ท่าน 
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม) 
มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบการจัดทำสัญญาจ้างอาจารย์นิเทศก์เพื ่อปฏิบัติหน้าที ่นิเทศนิสิต  
ฝ ึกปฏ ิบ ัต ิการว ิชาช ีพทางการศ ึกษา ประจำป ีงบประมาณ  2570 จำนวน 77 ท ่าน และมอบหมายให ้งาน 
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการศึกษาดำเนินการเสนอเร่ืองต่อมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เก่ียวข้องต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 4.3 เรื่อง ขอความเห็นชอบการทำสัญญาจา้งอาจารย์นิเทศก์ เพื่อการนิเทศนิสิตฝึกปฏิบัติการวิชาชีพ
ทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2570 เพ่ิมเติม 
สรุปเรื่อง 

ตามที่ วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ได้จัดการเรียนการสอนหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา 
หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา จำนวน 10 แขนงวิชา โดยตามโครงสร้างหลักสูตรกำหนดให้นิสิตต้อง  
ออก ฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียนและฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา เพื่อให้เป็นไปตามประกาศคุรุสภา เรื่อง การรับรอง
ปริญญาตามมาตรฐานวิชาชีพ หลักสูตร 4 ปี พ.ศ. 2563 เพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2564 และประกาศคุรุสภา  
เรื่อง  การรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวิชาชีพเพื่อการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2567 นั้น 
 ในการนี้ เพื่อให้การดำเนินการนิเทศนิสิตปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา หลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา 
หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ ฝ่ายคุณภาพนิสิตและ  
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ได้จัดทำบันทึกข้อความ เรื่อง ขอความเห็นชอบการทำสัญญาจ้างอาจารย์นิเทศก์เพื่อการนิเทศนิสิต
ฝึกปฏิบัติการวิชาชีพทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2570 เพิ่มเติม โดยได้รับค่าตอบแทนตามประกาศมหาวิทยาลัย
พะเยา เรื่อง อัตราค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายสำหรับอาจารย์นิเทศก์นิสิตฝึกปฏิบัติการวิชาชีพทางการศึกษา พ.ศ. 2568 
จำนวน 1 ท่าน ได้แก่ ดร.ยุพิน บุญประเสริฐ จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจำวิทยาลัยการศึกษา เพื่อโปรดพิจารณา  
ให้ความเห็นชอบการทำสัญญาจ้างอาจารย์นิเทศก์ เพื่อการนิเทศนิสิตฝึกปฏิบัติการวิชาชีพทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
2570 เพิ่มเติม จำนวน 1 ท่าน (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม) 
มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบการจัดทำสัญญาจ้างอาจารย์นิเทศก์เพื่อปฏิบัติหน้าที ่นิเทศนิสิตฝึก
ปฏิบัติการวิชาชีพทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2570 จำนวน 1 ท่าน และมอบหมายให้งานฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางการศึกษาดำเนินการเสนอเร่ืองต่อมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาดำเนินการในส่วนที่เก่ียวข้องต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 4.4 เรื่อง ขอความเห็นชอบให้นิสิตหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต ออกปฏิบตัิการสอนในสถานศึกษา  
ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2569 
สรุปเรื่อง 

ตามที ่ วิทยาลัยการศึกษา ได้จัดการเรียนการสอนหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญาร่วมกับคณะ
วิทยาศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์ คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์ และคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์  
ในหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 และหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชา
การประถมศึกษา สำหรับนิสิตรหัส 69 (ชั้นปีที่ 1) โดยตามโครงสร้างหลักสูตรและแผนการศึกษา กำหนดให้นิสิตต้องออกฝึก
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา เพื่อให้เป็นไปตามประกาศคุรุสภา เร่ือง การรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา 
ตามมาตรฐานวิชาชีพเพื่อการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2567 นั้น 

เนื่องจากมหาวิทยาลัยพะเยาและสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีกำหนดเปิด
ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2569 พร้อมกันในวันที่ 2 พฤศจิกายน 2569 จึงมีความจำเป็นต้องให้นิสิตออกฝึก
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในช่วงที่มหาวิทยาลัยยังอยู่ระหว่างการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและเป็นไปตามแผนการศึกษาของหลักสูตร ในการนี้ วิทยาลัยการศึกษา จึงขอความเห็นชอบให้นิสิตหลักสูตร
การศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 และหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการ
ประถมศึกษา สำหรับนิสิตรหัส 69 (ชั้นปีที่ 1) ออกฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา รายวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
1 ระหว่างวันที่ 2–20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2569 รวมระยะเวลา 15 วัน ทั้งนี้ ขอความอนุเคราะห์อาจารย์ผู้สอนจัดการเรียน
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การสอนในรูปแบบที่เหมาะสม เช่น การจัดการเรียนการสอนแบบไม่ประสานเวลา (Asynchronous Learning) แบบประสานเวลา 
(Synchronous Learning) หรือการบูรณาการรายวิชากับการฝึกปฏิบ ัติการสอน รวมทั ้งกำหนดชิ ้นงาน ภาระงาน  
และการประเมินผลให้สอดคล้องกับบริบทของการฝึกปฏิบัติการสอน 

จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจำวิทยาลัยการศึกษา เพื่อโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบให้นิสิตหลักสูตร
การศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 และหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการ
ประถมศึกษา สำหรับนิสิตรหัส 69 (ชั้นปีที่ 1) ออกฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา รายวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
1 ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2569 (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม) 
มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบให้นิสิตหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2568 และหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา สำหรับนิสิตรหัส 69 (ชั้นปีที่ 1) ออกฝึกปฏิบัติการสอน 
ในสถานศึกษา รายวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2569  และมอบงานฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพทางการศึกษาดำเนินการต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 4.5 เรื่อง ขอความเห็นชอบเปลี่ยนแปลงแผนการผลิตและแผนการรับนิสิตครู ผู้บริหารสถานศึกษา  
และผู้บริหารการศึกษา ในรอบระยะเวลา 5 ปี 
สรุปเรื่อง  
 ด้วยวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา มีความประสงค์จะเปลี่ยนแปลงแผนการผลิตและแผนการรับนิสิตในรอบ
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2568–2572 จำนวน 5 หลักสูตร ดังนี้ 

1. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 
2. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 
3. หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 
4. หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 
5. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 

 การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวเป็นการปรับแผนการผลิตและจำนวนรับนิสิตจากแผนที่กำหนดไว้เดิม เพื่อให้สอดคล้องกับการ
บริหารจัดการหลักสูตร สถานการณ์และแนวโน้มการรับนิสิต ตลอดจนศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนของแต่ละหลักสูตร 
 จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจำวิทยาลัยการศึกษาเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงแผนการผลิตและ
แผนการรับนิสิตของทั้ง 5 หลักสูตร ในรอบระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2568–2572 ตามรายละเอียดแนบท้าย 
มติ  ประชุมมีมติเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงแผนการผลิตและแผนการรับนิสิตของทั้ง  5 หลักสูตร ในรอบระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 
2568–2572 และมอบหมายให้วิทยาลัยการศึกษานำเสนอเรื่องต่อกรรมการครุศึกษาของมหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อโปรด
พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 
 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่อง อื่น ๆ 
5.1  คณบดีวิทยาลัยการศึกษา แจ้งให้ที่ประชุมทราบ เรื่อง แจ้งการดำเนินโครงการพัฒนาบุคลากรภาครัฐภายใต้

ทุนสนับสนุนของสำนักงาน ก.พ. สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (สำนักงาน ก.พ.) ได้อนุมัติทุน
สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้แก่กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 20 ทุน ทุนละ 120 ,000 บาท  
โดยมหาวิทยาลัยพะเยาได้รับมอบหมายให้ดำเนินการฝึกอบรมบุคลากรภาครัฐ ภายใต้บันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) กับสำนักงาน ก.พ. มหาวิทยาลัยพะเยาจะดำเนินการจัดโครงการฝึกอบรมในช่วงเดือน
กรกฎาคมถึงเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2569 ณ วิทยาลัยการจัดการ กรุงเทพมหานคร โดยมีวิทยากรจาก
หลากหลายภาคส่วน ได้แก่ คณาจารย์จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร หน่วยงานภาครัฐ และ
ภาคเอกชนที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาบุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ 

5.2 รองคณบดีฝ่ายคุณภาพนิสิตและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ เรื่อง กำหนดกิจกรรมสำคัญ 
ที่จะดำเนินการในช่วงเดือนกรกฎาคม 2569 จำนวน 2 กิจกรรม ดังนี้ 

  1. วันที่ 9 กรกฏาคม 2569 จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์นิสิตวิทยาลัยการศึกษา ณ สนาม
กีฬามหาวิทยาลัยพะเยา 
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  2. วันที่ 14 - 16 กรกฎาคม 2569 จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานด้านคุณภาพนิสิต ณ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
และกิจกรรมการพัฒนานิสิตครูจิตอาสาเพื ่อการพัฒนาเชิงพื้นที่  ณ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  
วิทยาเขตอีสาน จังหวัดขอนแก่น  

5.3 รองคณบดีฝ่ายวิจัยนวัตกรรมและบริการวิชาการเชิงพื้นที่  แจ้งให้ที ่ประชุมทราบ เรื ่อง รายงานผลการ
ดำเนินงานด้านการบริการวิชาการเชิงพื้นที่อย่างต่อเนื่อง โดยนอกเหนือจากการดำเนินงานร่วมกับสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 2 แล้ว ปัจจุบันวิทยาลัยได้ขยายความร่วมมือกับ โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ (อพ.สธ.) พื้นที่อำเภอดอกคำใต้ เพื่อพัฒนานวัตกรรมเชิงพื้นที่ โดย
นำอัตลักษณ์และทรัพยากรท้องถิ่นของอำเภอดอกคำใต้มาต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์และของที่ระลึกที่สะท้อน
เอกลักษณ์ของพื้นที่ ทั้งนี้ โครงการดังกล่าวอยู่ระหว่างการพัฒนาและต่อยอด เพื่อเพิ่มมูลค่าให้แก่ผลิตภัณฑ์
ชุมชน และส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากควบคู ่กับการอนุรักษ์ทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่น
นอกจากนี้ ฝ่ายวิจัยฯ มีกำหนดลงพื้นที่ดำเนินโครงการบริการวิชาการเชิงพื้นที่ร่วมกับสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ในวันที่ 31 สิงหาคม 2569 เพื่อให้บริการวิชาการแก่สถานศึกษาและ
ชุมชน ตลอดจนสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาพื้นที่ร่วมกัน   
ในการนี้ หากคณาจารย์และบุคลากรท่านใดมีความประสงค์และมีความสะดวกในการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว  
ขอเชิญเข้าร่วมการดำเนินงานตามวัน เวลา และสถานที่ที่กำหนด เพื่อร่วมขับเคลื่อนพันธกิจด้านการบริการ
วิชาการและการพัฒนาชุมชนของวิทยาลัยการศึกษาต่อไป 

5.4 ประธานหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา แจ้งให้ที่ประชุมทราบ เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 
2569 สาขาวิชาการประถมศึกษาได้จัดกิจกรรมต้อนรับนิสิตใหม่ เพื ่อส่งเสริมการปรับตัวและสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตภายในวิทยาลัย ทั้งนี้ เนื่องจากนิสิตรุ่นแรกของสาขาวิชายังไม่มีรุ่นพี่ในสาขา
โดยตรง จึงได้รับความอนุเคราะห์จากนิสิตสาขาวิชาภาษาไทย และกลุ่มสันทนาการ เข้าร่วมเป็นพี่เลี้ยงและ
ร่วมดำเนินกิจกรรมต้อนรับ เพื่อสร้างบรรยากาศแห่งความอบอุ่น ความเป็นกันเอง และช่วยให้นิสิตใหม่
สามารถปรับตัวเข้ากับการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยได้อย่างเหมาะสมจากการสะท้อนความคิดเห็นของนิสิต
ภายหลังการเข้าร่วมกิจกรรม พบว่า นิสิตมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมเป็นอย่างดี โดยเฉพาะนิสิตที่อยู่
ระหว่างการปรับตัวจากการใช้ชีวิตในครอบครัวเข้าสู่การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย ซึ่งในช่วงแรกหลายคนมีความ
กังวลว่าจะไม่ได้รับการดูแลหรือขาดที่พึ่ง เนื่องจากไม่มีรุ่นพี่ในสาขา อย่างไรก็ตาม กิจกรรมดังกล่าวช่วยให้
นิสิตเกิดความรู้สึกอบอุ่น ได้รับการดูแลเอาใจใส่ และสามารถลดความรู้สึกคิดถึงบ้าน (Homesickness) ส่งผล
ให้สามารถปรับตัวและสร้างความสัมพันธ์กับเพื่อนและบุคลากรภายในวิทยาลัยได้ดียิ่งขึ้น นอกจากนี้ สาขาวิชา
การประถมศึกษาอยู่ระหว่างการดำเนินงานด้านการสร้างอัตลักษณ์และประชาสัมพันธ์สาขาวิชา โดยมีแผน
จัดทำเสื้อประจำสาขา ตลอดจนพัฒนาช่องทางการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ ได้แก่ 
เว็บไซต์ เฟซบุ๊ก TikTok และ Instagram ของสาขาวิชา ทั้งนี้ อยู่ระหว่างการแบ่งหน้าที่และจัดกลุ่มนิสิตเพื่อ
ร่วมรับผิดชอบการดำเนินงานในแต่ละด้าน คาดว่าจะสามารถเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร และกิจกรรมของ
สาขาวิชาสู่สาธารณชนได้ภายหลังการสอบกลางภาคของภาคการศึกษานี้ 

5.5 ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน และหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 

5.5.1 เมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2569 หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
ได้รับการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ ASEAN University Network – Quality Assurance (AUN-
QA) โดยคณะกรรมการผู้ประเมินจากภายนอก ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ใน ระดับ 4 ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึง
คุณภาพการดำเนินงานของหลักสูตรที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด และเป็นผลจากความร่วมมือของ
คณาจารย์ บุคลากร และผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกภาคส่วนที่ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ ขอขอบคุณ
คณาจารย์ บุคลากร และผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องทุกท่านที่ได้ร่วมกันเตรียมความพร้อมและสนับสนุนการรับ  
การประเมิน จนการดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนด 

5.5.2 ในวันศุกร์ที่ 7 สิงหาคม 2569 ศูนย์การศึกษาพิเศษมีกำหนดจัดกิจกรรมทอดผ้าป่าสามัคคีและ
กิจกรรมโรงทาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์การศึกษาพิเศษและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการทำ
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ ในการนี้ วิทยาลัยการศึกษาจะเข้าร่วมจัดกิจกรรมโรงทาน โดยนำอาหารและ
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เครื่องดื่มไปบริการแก่นักเรียน ทั้งนี ้ ขอเชิญคณาจารย์ บุคลากร และผู้มีจิตศรัทธาทุกท่าน ร่วมทำบุญ
ทอดผ้าป่าสามัคคี และร่วมสนับสนุนกิจกรรมโรงทานตามกำลังศรัทธา รวมทั้งเข้าร่วมกิจกรรมในวันและเวลา
ดังกล่าว เพื่อร่วมกันส่งเสริมการแบ่งปันและสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ เด็กและเยาวชนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ 

5.6 รองคณบดีฝ่ายวิชาการและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต แจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
5.6.1 แจ้งความคืบหน้าการดำเนินการปรับปรุงแผนการศึกษาของหลักสูตรระดับปริญญาเอก ซึ่งปัจจุบัน

อยู่ระหว่างกระบวนการพิจารณาตามลำดับขั้นของมหาวิทยาลัย โดยจะนำเสนอเข้าสู่การพิจารณาของคณะ
กรรมการบริหารและคณะกรรมการกลั่นกรอง ก่อนเสนอให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเห็นชอบ  ทั้งนี้ 
การดำเนินงานจะต้องพิจารณาควบคู่กับการเสนอเรื่องต่อคณะกรรมการคุรุศึกษาที่เกี่ยวข้องด้านการผลิตและ
พัฒนาวิชาชีพครู เพื ่อให้การดำเนินการเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที ่กำหนด เมื ่อผ่านความเห็นชอบจาก  
ทุกคณะกรรมการแล้ว จึงจะดำเนินการแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อรับทราบและดำเนินการในขั้นตอนต่อไป  
ฝ่ายวิชาการจะจัดทำรายละเอียดกำหนดการ (Timeline) ของการดำเนินงาน และประสานข้อมูลให้ผู้เก่ียวข้อง
รับทราบ เพื่อใช้ติดตามความก้าวหน้าและกำกับการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่กำหนด 

  5.6.2 แจ้งความคืบหน้าการดำเนินการรับรองหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 จากการติดตามความ
คืบหน้าล่าสุดในช่วงกลางเดือนกรกฎาคม 2569 พบว่า หลักสูตรระดับปริญญาตรี  หลักสูตรระดับปริญญาโท
และปริญญาเอกสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ได้ดำเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะผู้พิจารณา
เรียบร้อยแล้ว โดยข้อแก้ไขเป็นเพียงรายละเอียดด้านถ้อยคำและรูปแบบเอกสาร ซึ่งมิใช่สาระสำคัญของ
หลักสูตร และได้จัดส่งเอกสารฉบับแก้ไขกลับไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  สำหรับหลักสูตร
ระดับปริญญาโทและปริญญาเอกสาขาวิชาการบริหารการศึกษา ขณะนี้ยังไม่ได้รับแจ้งให้ปรับแก้ไขเพิ่มเติม 
ทั้งนี้ ผู้รับผิดชอบได้ประสานงานและติดตามความก้าวหน้ากับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบของมหาวิทยาลัยอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลา และจะแจ้งความคืบหน้าให้ที่ประชุมทราบในโอกาสต่อไป 

4.7 ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วสันต์ สรรพสุข แจ้งให้ที ่ประชุมทราบ เรื ่อง การเข้าร่วมประชุมวิชาการและ 
สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ ณ ประเทศญี่ปุ ่น  การเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าวก่อให้เกิดผลลัพธ์ 
ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางานด้านวิชาการและการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างประเทศ จากการเข้าร่วม
ประชุมวิชาการในครั้งนี้ คณะผู้แทนสามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาและนักวิชาการ
จากเมืองฮิโรชิมา ประเทศญี่ปุ ่น รวมทั้งได้แลกเปลี่ยนองค์ความรู้และสร้างความร่วมมือทางวิชาการ กับ
เครือข่ายนักวิจัย ซึ่งจะเป็นพื้นฐานสำคัญในการพัฒนาความร่วมมือด้านการวิจัย การแลกเปลี่ยนบุคลากร  
และการดำเนินกิจกรรมทางวิชาการร่วมกันในอนาคต ขอขอบคุณวิทยาลัยการศึกษาที่ให้การสนับสนุนการ 
เข้าร่วมประชุมวิชาการในครั้งดังกล่าว และแสดงความคาดหวังว่าจะได้รับการสนับสนุนให้เข้าร่วมการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติในลักษณะเดียวกันอย่างต่อเนื ่องในปีถัดไป เพื ่อขยายเครือข่ายความร่วมมือ  
ทางวิชาการและยกระดับความเป็นนานาชาติของวิทยาลัยการศึกษาและมหาวิทยาลัยพะเยาต่อไป 

5.8 คณบดีวิทยาลัยการศึกษา แจ้งให้ที่ประชุมทราบ เร่ือง การใช้งบประมาณโครงการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะ
และผลการปฏิบัติงานของบุคลากรสายวิชาการ เพื่อเข้าร่วมศึกษาดูงานและสร้างเครือข่ายทางวิชาการ ขอเชิญ
ชวนคณาจารย์ที่ยังไม่ได้ใช้งบประมาณโครงการดังกล่าว และประสงค์จะเข้าร่วมกิจกรรมศึกษาดูงานและ 
สร้างเครือข่ายทางวิชาการ ให้แจ้งความประสงค์ภายในระยะเวลาที่กำหนด เพื่อดำเนินการจัดทำแผนการ
เดินทางและเอกสารที่เก่ียวข้องสำหรับการศึกษาดูงานในกรุงเทพมหานคร มีกำหนดเข้าศึกษาดูงาน ณ กองทุน
เพื ่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.)  และ สำนักงานยูเนสโก ประเทศไทย (UNESCO Bangkok)  
เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ด้านการพัฒนาครู การส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา และการขับเคลื ่อน  
การจัดการศึกษาตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) โดยเฉพาะ
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา ทั้งนี้ การเดินทางจะดำเนินการในช่วงเวลาเดียวกับคณาจารย์จากสาขาวิชา
หลักสูตรและการสอน และสาขาวิชาการประถมศึกษา โดยอาจแยกกลุ่มดำเนินกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ของ
แต่ละสาขาวิชา นอกจากนี้ ยังมีแผนการศึกษาดูงาน ณ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ร่วมกับฝ่ายพัฒนาคุณภาพนิสิต 
เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และประเด็นอื่น ๆ ตามความสนใจและความ
ต้องการของคณาจารย์ ทั้งนี้ รูปแบบและกำหนดการศึกษาดูงานจะพิจารณาตามจำนวนผู้ประสงค์เข้าร่วมและ
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ประเด็นที ่ต้องการศึกษา ในการนี ้ ขอให้คณาจารย์ที ่ประสงค์เข้าร่วมกิจกรรม แจ้งความประสงค์ต่อ  
ผู้ประสานงาน นางศศิธร เทพรังสาร ภายในวันจันทร์ที่ 27 กรกฎาคม 2569 เพื่อให้สามารถดำเนินการจัดทำ
แผนการเดินทางและเอกสารที่เก่ียวข้องได้ตามกำหนด 

มติ  ที่ประชุมรับทราบ  
 

เลิกประชุม เวลา 18.35 น. 
 
 
 
 

(นางสาวกัญญาภัทร วิมลสุต) (รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิต สุทธพิงษ์) 
เลขานุการ คณบดีวิทยาลัยการศึกษา 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม ประธานคณะกรรมการประจำวิทยาลัยการศึกษา 
 ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 

 

 


